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CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica de la Republica del Ecuador fue expedida en el Registro
Oficial No. 449 de 20 de octubre de 2008;

Que, El Art. 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador determina que, las
Instituciones del Estado sus organismos, dependencias, las servidoras y los
servidores publicos y las personas que actian en virtud de una potestad estatal
ejerceran solamente las competencias y facultades que le sean atribuidas en la
Constitucién y la Ley, Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento
de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicios de los derechos reconocidos en la
Constitucidn.

Que, La Constitucion Politica de la Reptiblica establece en sus Art.1 y 227 manifiesta
que el Ecuador es un Estado de derechos y justicia social, democratica, soberana,
independiente, Se organiza en forma de republica y se gobierna de manera
descentralizada. La administracién publica constituye un servicio a la colectividad
que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacién, participacion, planificacion,
transparencia y evaluacion.

Que, el Articulo 238 de la Constitucion de la Republica del Ecuador dispone: “los
gobiernos auténomos descentralizados gozaran de autonomia politica,
administrativa y financiera, y se regiran por los principios de solidaridad,
subsidiariedad, equidad interterritorial, integracion y participacion ciudadana. En
ningun caso el ejercicio de la autonomia permitira la secesion del territorio nacional.
Constituyen gobiernos autonomos descentralizados las parroquias rurales, los
consejos municipales, los consejos metropolitanos, los consejos provinciales y los
consejos regionales”;

Que, El Art. 240 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, expresa que los
Gobiernos Autonomos Descentralizados, tienen facultades legislativas en el ambito
de sus competencias y jurisdicciones territoriales, en concordancia con el Art. 8 y
Literal a) del Art. 67 del Cédigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, que le confiere facultad de expedir acuerdos, resoluciones y
normativas reglamentarias, en materia de sus competencias.

Que, el Articulo 280 de la Constitucién de la Republica del Ecuador dispone que el
Plan Nacional de Desarrollo es el instrumento al que se sujetaran las politicas,
programas y proyectos publicos; la programacion y ejecucion del presupuesto del
Estado; y la inversién y la asignaciéon de los recursos publicos; y coordinara las

C.C. Archivo/MA

|




z

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL DE AYAPAMBA a}{"fg :‘@%ﬂ

AYAPAMBA - ATAHUALPA - EL ORO - ECUADOR
RUC: 0760029400001

competencias exclusivas entre el Estado Central y los Gobiernos Auténomos
Descentralizados. Su observancia sera de caracter obligatorio para el sector publico
e indicativo para los demas sectores;

Que, el Articulos 100 de la constitucion de la Republica del Ecuador en todos los
niveles de gobierno se conformaran instancias de participacion integradas por
autoridades electas, representantes del régimen dependiente y representantes de la
sociedad del &mbito territorial de cada nivel de gobierno, que funcionaran regidas
por principios democraticos.

Que, el articulo 8 del Cédigo Organico de Ordenamiento Territorial y
descentralizacion, faculta a los gobiernos auténomos descentralizados parroquiales
rurales la capacidad para dictar acuerdos y resoluciones, asi como normas
reglamentarias de caracter administrativo.

Que, el articulo 67 del Cdédigo Organico de Ordenamiento Territorial y
descentralizaciéon, donde se establecen las atribuciones de los Gobiernos
Auténomos Descentralizados Parroquiales Rurales.

Que, De acuerdo a lo dispuesto en el Cddigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacién COOTAD, le corresponde al presidente del GAD
Parroquial: el decidir el modelo de la gestion administrativa mediante el cual deben
ejecutarse el plan parroquial de desarrollo y el ordenamiento territorial, expedir el
organico funcional del gobierno auténomo descentralizado parroquial; Resolver
administrativamente todos los asuntos correspondientes a su cargo; el ejercicio de
la representacion legal, y judicial del gobierno auténomo descentralizado
parroquial, segtin lo dispone el Art. 69 y 70 del COOTAD.

Que, el Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion
publicado en el Registro Oficial No. 303 del 19 de octubre de 2010, norma la
organizacion territorial del Estado y regula la organizacién, competencias,
facultades y funcionamiento de los gobiernos auténomos descentralizados;

Que, en el Articulo 238 del COOTAD determina la participacién ciudadana en la
priorizacion del gasto. La asamblea local o el organismo que en cada gobierno
auténomo descentralizado se establezca como maxima instancia de participacion,
considerando el limite presupuestario, definira prioridades anuales de inversion en
funcién de los lineamientos del plan de desarrollo y de ordenamiento territorial, que
seran procesadas por el ejecutivo local e incorporadas en los proyectos de
presupuesto de las dependencias y servicios de los gobiernos auténomos
descentralizados

Que, el Art. 395 del Codigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y
Descentralizacion establece que los funcionarios de los Gobiernos auténomos
Descentralizados, encargados del juzgamiento de infracciones a la normativa
expedida por cada nivel de gobierno, ejercen la potestad sancionadora en materia
administrativa. En el gobierno parroquial rural, corresponde el ejercicio de la
potestad sancionadora al presidente o presidenta de la junta parroquial
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Que, De acuerdo a lo dispuesto en la Ley Organica del Servicio Publico LOSEP, Las
entidades que integran el régimen auténomo descentralizado y regimenes
especiales; Los Organismos y entidades creados por la Constitucién o la Ley para el
ejercicio de la potestad estatal, para la prestacién de servicios publicos o para
desarrollar actividades econémicas asumidas por el Estado; se encuentran dentro
del ambito de aplicacion de dicha ley de forma obligatoria en materia de recursos
humanos y remuneraciones.

Que, las instituciones del Estado, debe estar regulada por normas de aplicacion
general para que, en virtud de su cumplimiento, respondan a las exigencias de la
sociedad, brindando un servicio publico eficaz, eficiente y de calidad.

Que, en el Articulo 304 del COOTAD determina que los gobiernos auténomos
descentralizados conformardn un sistema de participacién ciudadana, que se
regulara por acto normativo del correspondiente nivel de gobierno, tendra una
estructura y denominacion propias.

Que, el Cdédigo Organico de Planificacién y Finanzas Publicas, publicado en el
Registro Oficial No. 306 del 22 de octubre de 2010, organiza, norma y vincula el
Sistema Nacional Descentralizado de Planificacién Participativa con el Sistema
Nacional de Finanzas Publicas y regula su funcionamiento en los diferentes niveles
del sector publico;

Que, la Ley Organica de Participacién Ciudadana, publicada en Registro Oficial
Suplemento 175 de 20 de Abril del 2010,propicia, fomenta y garantiza el ejercicio
de los derechos de participacién de los ciudadanos y ciudadanas, colectivos,
comunas, comunidades, pueblos afroamericanos y montubios, y demas formas de
organizacion licitas, de manera protagénica, en la toma de decisiones que
corresponda, la organizacion colectiva auténoma y la vigencia de formas de gestion
publica con el concurso de la ciudadania;

Que, es necesario actualizar la normatividad interna del Gobierno Parroquial
Rural, a efectos de asegurar un reordenamiento organico enfocado a procesos y a la
mejora continua de los mismos, asi como la desconcentracién de competencias y
procesos sin perder integracion y calidad en el desarrollo de las actividades; y,

Que, En ejercicio de las atribuciones que lo confiere al Art. 238 de la Constitucion
Politica de la Republica los Art. 65, 66, 67, 68, 69 y literal h) del Art. 70 del Cédigo
Organico de organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion COOTAD en
el cual confiere la facultad al Presidente del Gobierno Auténomo Descentralizado
Parroquial Rural la de expedir el Organico Funcional del Gobierno Parroquial.

RESUELVE

EXPEDIR EL REGLAMENTO ORGANICO FUNCIONAL DEL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL DE AYAPAMBA
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CAPITULO 1

SECCION PRIMERA

OBJETO, NATURALEZA, AUTONOMIA, RESPONSABILIDAD, SEDE Y PRINCIPIOS

Art. 1.- Objeto. -

El presente reglamento interno tiene por objeto, regular la administracion, la
organizacion y funcionamiento del Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial
Rural en la circunscripcion territorial de la Parroquia Ayapamba, Cantén Atahualpa,
Provincia de El Oro, de conformidad con lo previsto en la Constitucidn, el Codigo
Organico de Ordenamiento Territorial y Descentralizacién, la Ley de Servicio
Publico y demas normas legales vigentes.

Art.2.- Naturaleza Juridica. -

Las Parroquias, son demarcaciones de caracter local, creadas con el objeto de
descentralizar la administracion de los distintos niveles de gobierno, seran los
encargados de promover la participacion ciudadana y la prestacion de los servicios
publicos del nivel local, tendran la facultad de expedir acuerdos, resoluciones y
normativa reglamentaria en las materias de su competencia.

El Gobierno Parroquial es una persona juridica de derecho publico que tiene bajo su
responsabilidad el cuidado, manejo y utilizacién de los bienes del sector publico en
procura del beneficio y del bien comun de todos los ecuatorianos, dentro del marco
de la Constitucion y las leyes; es decir estan orientadas a prestar un servicio publico
y su base legal se sustenta en la eficiencia y calidad para prestar estos servicios y
satisfacer las demandas de la comunidad.

Art. 3 Autonomia. -
Los Gobiernos Auténomos Descentralizados Parroquiales Rurales, gozan de
autonomia, politica, administrativa y financiera.

Autonomia Politica. - Los Gobierno Auténomos Descentralizados podran expedir,
acuerdos, resoluciones y la normativa reglamentaria en materia de sus
competencias.

Autonomia Administrativa. - Regularan tanto el talento humano, como el recurso
material del Gad Parroquial.

Autonomia Financiera. - Recibir de manera directa, predecible, oportuna,
automatica y sin condiciones, los recursos que les corresponden de su participacion
en el Presupuesto General de Estado, asi como en la capacidad de generar y
administrar sus propios recursos o los que adquieran en el futuro a cualquier titulo,
las herencias, legados y donaciones realizadas a su favor, asi como, los recursos que
provengan de los ingresos propios y de las asignaciones del presupuesto general del
Estado.
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Art. 4.- Responsabilidad. -

Es responsabilidad del Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural
buscar el adelanto de la parroquia, para lo cual deberd planificar, gestionar,
coordinar y ejecutar programas y proyectos de desarrollo ante el Gobierno Central,
GAD’s Provincial y Municipal y demas organismos publicos o privados nacionales o
extranjeros, debiendo al mismo tiempo evaluar y fiscalizar los mismos, todo esto en
concordancia con la Constitucién de la Republica y la Ley.

Art. 5.- Sede. -
La sede del Gobierno Auténomo Descentralizado de la Parroquia Rural de
Ayapamba es la cabecera parroquial.

Art. 6.- Principios

a) Unidad. - Los distintos niveles de gobierno tienen la obligaciéon de observar la
unidad del ordenamiento juridico, la unidad territorial, la unidad econémicay la
unidad en la igualdad de trato, como expresiéon de la soberania del pueblo
ecuatoriano.
La unidad juridica se expresa en la Constitucion como norma suprema de la
Republica y las leyes, cuyas disposiciones deben ser acatadas por todos los
niveles de gobierno, puesto que ordenan el proceso de descentralizacién y
autonomias.
La unidad territorial implica que, en ningun caso, el ejercicio de la autonomia
permitira el fomento de la separacidn y la secesion del territorio nacional.
La unidad econdémica se expresa en un unico orden econémico-social y solidario
a escala nacional, para que el reparto de las competencias y la distribucion de los
recursos publicos no produzcan inequidades territoriales.
La igualdad de trato implica que todas las personas son iguales y gozaran de los
mismos derechos, deberes y oportunidades, en el marco del respeto a los
principios de interculturalidad y plurinacionalidad, equidad de género,
generacional, los usos y costumbres.

b) Solidaridad. - Todos los niveles de gobierno tienen como obligaciéon compartida
la construccién del desarrollo justo, equilibrado y equitativo de las distintas
circunscripciones territoriales, en el marco del respeto de la diversidad y el
ejercicio pleno de los derechos individuales y colectivos. En virtud de este
principio es deber del Estado, en todos los niveles de gobierno, redistribuir y
reorientar los recursos y bienes publicos para compensar las inequidades entre
circunscripciones territoriales; garantizar la inclusion, la satisfaccion de las
necesidades basicas y el cumplimiento del objetivo del buen vivir.

c) Coordinacion y corresponsabilidad. - Todos los niveles de gobierno tienen
responsabilidad compartida con el ejercicio y disfrute de los derechos de la
ciudadania, el buen vivir y el desarrollo de las diferentes circunscripciones
territoriales, en el marco de las competencias exclusivas y concurrentes de cada
uno de ellos.

Para el cumplimiento de este principio se incentivara a que todos los niveles de
gobierno que trabajen de manera articulada y complementaria para la
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generacion y aplicacion de normativas concurrentes, gestion de competencias,
ejercicio de atribuciones. En este sentido, se podran acordar mecanismos de
cooperacion voluntaria para la gestién de sus competencias y el uso eficiente de
los recursos.

d) Subsidiariedad. - La subsidiariedad supone privilegiar la gestion de los

servicios, competencias y politicas publicas por parte de los niveles de gobierno
mas cercanos a la poblacién, con el fin de mejorar su calidad y eficacia y alcanzar
una mayor democratizacion y control social de los mismos.
En virtud de este principio, el gobierno central no ejercerd competencias que
pueden ser cumplidas eficientemente por los niveles de gobierno mas cercanos
a la poblacidon y solo se ocupara de aquellas que le corresponda, o que por su
naturaleza sean de interés o implicacion nacional o del conjunto de un territorio.
Se admitira el ejercicio supletorio y temporal de competencias por otro nivel de
gobierno en caso de deficiencias, de omision, de desastres naturales o de
paralizaciones comprobadas en la gestion, conforme el procedimiento
establecido en este Codigo.

e) Complementariedad. - Los gobiernos autonomos descentralizados tienen la
obligacion compartida de articular sus planes de desarrollo territorial al Plan
Nacional de Desarrollo y gestionar sus competencias de manera complementaria
para hacer efectivos los derechos de la ciudadania y el régimen del buen vivir y
contribuir asi al mejoramiento de los impactos de las politicas publicas
promovidas por el Estado ecuatoriano.

f) Equidad interterritorial.- La organizacion territorial del Estado y la asignacion
de competencias y recursos garantizaran el desarrollo equilibrado de todos los
territorios, la igualdad de oportunidades y el acceso a los servicios publicos.

g) Participacion ciudadana.- La participacion es un derecho cuya titularidad y

ejercicio corresponde a la ciudadania. El ejercicio de este derecho sera
respetado, promovido y facilitado por todos los 6rganos del Estado de manera
obligatoria, con el fin de garantizar la elaboracion y adopciéon compartida de
decisiones, entre los diferentes niveles de gobierno y la ciudadania, asi como la
gestion compartida y el control social de planes, politicas, programas y proyectos
publicos, el disefio y ejecucion de presupuestos participativos de los gobiernos.
En virtud de este principio, se garantizan ademas la transparencia y la rendicién
de cuentas, de acuerdo con la Constitucion y la ley.
Se aplicaran los principios de interculturalidad y plurinacionalidad, equidad de
género, generacional, y se garantizaran los derechos colectivos de las
comunidades, pueblos y nacionalidades, de conformidad con la Constitucidn, los
instrumentos internacionales y la ley.

h) Sustentabilidad del desarrollo. - Los gobiernos auténomos descentralizados
priorizaran las potencialidades, capacidades y vocaciones de sus
circunscripciones territoriales para impulsar el desarrollo y mejorar el bienestar
de la poblacion, e impulsaran el desarrollo territorial centrado en sus habitantes,
su identidad cultural y valores comunitarios. La aplicaciéon de este principio
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conlleva asumir una visién integral, asegurando los aspectos sociales,
econOmicos, ambientales, culturales e institucionales, armonizados con el
territorio y aportaran al desarrollo justo y equitativo de todo el pais.

CAPITULO|

SECCION SEGUNDA

DE LAS POLITICAS Y OBJETIVOS.

DE LA MISION Y VISION INSTITUCIONAL

Art. 7.- Mision. -

Fomentar el desarrollo local y el bienestar de la Poblacién de Ayapamba, con la
participacién ciudadana como eje central que asegure mejoras sostenibles,
sustentables y consolide el buen vivir

Art 8.- Vision. -
Lograr que Ayapamba sea una parroquia modelo de desarrollo social, econémico y
ambiental.

Art 9.- Politicas. - Se adoptaran las siguientes politicas de trabajo:

1. Concertacién con los diferentes actores sociales, para el logro de una
participacién efectiva en el desarrollo de la Parroquia.

2. Realizar una buena gestién para dotar al Gobierno Parroquial, de una
herramienta administrativa, material y humana que permita receptar y
procesar adecuadamente los efectos de la descentralizacion.

3. Fortalecer el desarrollo Parroquial Rural, a base de un o6ptimo

aprovechamiento de recursos y ejecuciéon de proyectos en favor de los

ciudadanos y ciudadanas.

Preservar y controlar los intereses parroquiales y ciudadanos.

Identificar y solucionar los problemas prioritarios de la comunidad en

busqueda de las soluciones mas adecuadas, en base a la planificacion de su

territorio.

6. Los funcionarios, dignatarios y empleados, tienen la obligaciéon de rendir
cuenta de sus actos a sus jerarquicos superiores, en lo referente a sus deberes
y obligaciones.

o1

SECCION TERCERA

Articulo 10.- Objetivos estratégicos. - se establecen los siguientes objetivos
estratégicos:

1) Satisfacer las necesidades de la colectividad y contribuir al fomento y
proteccion de los intereses locales.
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2) Planificar el desarrollo fisico correspondiente a la circunscripcion territorial
de la Parroquia.

3) Coordinar con otras entidades Publicas o privadas el desarrollo y
mejoramiento de la cultura, educacién y asistencia social, en base a sus
competencias.

4) Investigar, analizar y recomendar las soluciones mas adecuadas a los
pobladores que aquejan la vecindad parroquial, con arreglo a las condiciones
cambiantes, en lo social, politico y econémico.

CAPITULO II

DISPOSICIONES COMUNES DE LOS GADS PARROQUIALES
SECCION |
ORGANIZACION

Art 11.- Organizacion. -

El Gobierno Autonomo Descentralizado Parroquial Rural de Ayapamba, se organiza
bajo los lineamientos de un sistema de Participaciéon Ciudadana, que prevé la
intervencion directa de la ciudadania en los procesos de planificacion, ejecuciéon y
control de los proyectos y actividades propios de la gestion de los GADS.

El modelo que describe el funcionamiento del GAD Parroquial Rural, tiene como
nucleo la participacion ciudadana a través de la Asamblea Parroquial, y demas
mecanismos establecidos a través del sistema de participacién ciudadana, a través
de la cual se construyen otras instancias previstas en la ley, que dan origen a una
estructura de colaboracién y trabajo en equipo, no jerarquico.

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL

—=

Necesidades de
desarrollo y
mejoramiento
de la calidad de
vida de los
moradores

Productos y
Servicios para:

+ Desarrollar la
economiay
productividad

+ Asegurar un
ambiente sano y
sustentable

» Fortalecer la
identidad
cultural y los
valores
comunitarios
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SECCION II
DE LAS FUNCIONES

Art 12.- De las funciones. -

De conformidad con el Art. 29 Del Cddigo Organico de Organizacién Territorial,
Autonomias y Descentralizaciéon (COOTAD) el ejercicio de cada gobierno auténomo
descentralizado se realizara a través de tres funciones integradas por:

a) De legislacion, normativa y fiscalizacion;
b) De ejecucién y administracion,
c) De participacién ciudadana y control social.

Art. 13.- Estructura organizacional por procesos. -

La estructura organizacional del Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial
Rural de Ayapamba se alinea con su mision y se sustenta en la filosofia y enfoque de
productos, servicios y procesos, con el propdsito de asegurar su ordenamiento
organico.

Procesos Gobernantes o Estratégicos, direccionan la gestion del Gobierno
Parroquial a través de la expedicion de politicas, normas, lineamientos y
directrices que los procesos operativos y de apoyo deben tomar en cuenta para
su ejercicio.

Los procesos gobernantes de la Parroquia Rural, son responsabilidad de la Junta
Parroquial (presidente, vicepresidente y vocales), en el marco de las
regulaciones vigentes. El Consejo de Planificacion interviene en el proceso de
Planificacién de Desarrollo y Ordenamiento Territorial de largo plazo.

Procesos Operativos, ejecutan actividades y desarrollan proyectos destinados a
generar productos y prestar servicios orientados a satisfacer las necesidades de
los moradores y fomentar el desarrollo sostenible y sustentable de la parroquia.
Pueden hacerlo directamente, en cooperaciéon con terceros o a través de
terceros, en cuyo caso, las actividades de vigilancia corresponden al gobierno
parroquial.

Los procesos operativos de la Parroquia Rural, son responsabilidad del
Presidente de la Junta y de los vocales que forman parte de las Comisiones
Permanentes o Especiales, en la cuales se incluye la participacién de los
moradores de la parroquia, de acuerdo a la naturaleza de los proyectos,
actividades y servicios que presta el gobierno parroquial.

Procesos Habilitantes de Apoyo, proveen a las procesos gobernantes y
operativos de recursos y servicios que facilitan la gestiéon del gobierno
parroquial. Los procesos habilitantes de apoyo de la Parroquia Rural, son
desarrollados por el personal contratado para el desempeio de labores
relacionadas con la prestacion de servicios administrativos y financieros, bajo
las regulaciones legales y reglamentarias vigentes.
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e Procesos Habilitantes de Asesoria, prestan soporte con su conocimiento

especializado a los otros procesos y regularmente son provistos por las
entidades asociativas, son de naturaleza consultiva.
Los procesos habilitantes de asesoria de la Parroquia Rural, son facilitados
principalmente, por las entidades asociativas: Asociaciones Provinciales y
CONAGOPARE, las cuales prestan al GAD Parroquial Rural el soporte
especializado: administrativo, técnico, legal, de comunicacién e informacién,
para facilitar la ejecucion de los demas procesos, asi como para fortalecer las
interrelaciones de las Juntas Parroquiales con otros niveles de gobierno y
entidades.

- Gestionar el Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial

Rural
- Desarrollar e implementar el Sistema de Participacion
Procesos Ciudadana
Gobernantes - Planificar el Desarrollo y Ordenamiento Territorial de largo
plazo

- Gestionar Recursos Financieros provenientes de cooperantes

- Planificar, construir y mantener la infraestructura fisica, los
equipamientos y los espacios publicos

- Incentivar el desarrollo de actividades productivas
comunitarias, preservacion de la biodiversidad y protecciéon

Procesos del ambiente

Operativos - Gestionar, coordinar y administrar los servicios publicos que le
sean delegados por otros niveles de gobierno

- Promover la organizacién de los ciudadanos de las comunas y
demas asentamientos rurales

- Vigilar la ejecucion de obras y la calidad de los servicios

publicos
Procesos - Gestion del Recurso Humano
Habilitantes de - Gestion de Servicios Administrativos
Apoyo - Gestion de Recursos Financieros
Procesos - Planificacion Operativa, Monitoreo y Evaluacion.
Habilitantes de - Patrocinio y Soporte Juridicos
Asesoria - Comunicacién e informacion a la ciudadania

Figura 1. Esquema de procesos del Gobierno Parroquial Rural

Art. 13.- La estructura organica del Gobierno Auténomo Descentralizado
Parroquial Rural de Ayapamba estd conformada por los siguientes niveles de
organizacion:

1. Nivel Politico, Participativo y de Planificacion.
1.1. Asamblea Parroquial o instancias de participacion
1.2. Consejo de Planificacion Parroquial
1.3.Silla Vacia

2. Nivel Legislativo, Normativo y de Fiscalizacion.
2.1 Junta Parroquial (Conformada por los Cuatro Vocales Electos)
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3. Nivel Ejecutivo
3.1Presidente/a de la Junta Parroquial (El mas votado de entre los vocales
electos)

4. Sistema Desconcentrado de Comisiones

4.1 Comisiones administrativas permanentes
a. Comision de Mesa.
b. Comisidon de Planificacién y Presupuesto.
c. Comision de Igualdad y Género.

4.2 Comisiones ocasionales o especiales
a) Comision de Cooperacion Internacional.
b) Comision de Mancomunidades y Consorcios

4.3 Comisiones Técnicas o de componentes de planificaciéon y de desarrollo.
a. Comision de Asentamientos Humanos, movilidad, energia y
telecomunicaciones
Comisién de Desarrollo econémico Productivo.
Comision de Desarrollo Socio Cultural.
Comisién de Desarrollo Ambiental
Comisién de Desarrollo Politico Institucional.

Pao T

5 Nivel Administrativo y Operativo
a. Secretaria/o - Tesorera/o
b. Promotores

Art.14.- Organizacion del Gobierno Autonomo Descentralizado Parroquial
Rural.

El Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural, se organiza bajo los
lineamientos de un sistema de Participacion Ciudadana que prevé la intervencion
directa de la ciudadania en los procesos de planificacidn, ejecucién y control de los
proyectos y actividades propios de la gestion del GAD, en la forma que se
esquematiza en el siguiente grafico:
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ORGANIZACION DEL GAD PARROQUIA RURAL

JUNTA

A PARROQUIAL
(o) ﬁ A\ RURAL
M (aprobary
| | normar)
Participacion A CONSEJO DE < -
Ciudadana PLANIFICACION RN Vocales: Participan
ASAMBLEA VG ‘3\\ en comisiones y
LocaLy “ PARTICIPATIVA ‘\\Q\o W delegaciones

AMPLIADA

L] 9
‘ / Pm (A)

MORADORES DE LA
PARROQUIA RURAL

N — dministrati
BENEFICIOS Y Contrata ejecucion, vigila obras y ?m:qu‘rc‘::: ve
RESULTADOS proyectos propios, de otros niveles

de gobierno y compartidos
z

DEL NIVEL POLITICO, PARTICIPATIVO Y DE PLANIFICACION

Articulo 15.- Del Nivel Politico, Participativo y de Planificacion. - Conforman

este nivel:

1- La Asamblea Local. - La Asamblea Parroquial estara integrada por los maximos
representantes de los barrios, comunidades, comunas y recintos, de manera que
se permita el ejercicio de los derechos de la ciudadania y asegure la gestion
democratica del Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural de
Ayapamba, poblacién organizada con la voluntad de aporte al desarrollo local.
Su misidn es la de fortalecer sus capacidades colectivas de interlocucion con las
autoridades y, de esta forma, incidir de manera informada en el ciclo de las
politicas publicas, la prestaciéon de los servicios y, en general, la gestién de lo
publico.

1.1 Atribuciones y responsabilidades

a) Respetar los derechos y exigir su cumplimiento, particularmente, en lo
que corresponde a los servicios publicos por pedido de la mayoria simple
de sus integrantes en el ambito de los territorios locales;

b) Proponer agendas de desarrollo, planes, programas y politicas publicas
locales;

c) Promover la organizacion social y la formacién de la ciudadania en temas
relacionados con la participacion y el control social;

d) Organizar, de manera independiente, el ejercicio de rendicion de cuentas
al que estan obligadas las autoridades electas;
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e) Nombrar delegados para la conformacion del Consejo de Planificacion, de
otros organismos establecidos en la Ley y de las Comisiones
Permanentes, Especiales u Ocasionales, que le sean solicitados por la
Junta Parroquial Rural;

f) Propiciar el debate, la deliberaciéon y concertacion sobre asuntos de
interés general, tanto en lo local como en lo nacional; y,

g) Ejecutar el correspondiente control social con sujecién a la ética y bajo el
amparo de la Ley.

2- Consejo de Planificacion Parroquial. - segun el articulo 28 del Codigo Organico
de Planificacién y Finanzas, los Consejos de Planificaciéon de los Gobiernos
Auténomos Descentralizados Parroquiales estan conformados por:

1) El presidente de la Junta Parroquial;

2) Unrepresentante de los demds vocales de la Junta Parroquial;

3) Untécnico ad honorem o servidor designado por el presidente de la Junta
Parroquial;

4) Tres representantes delegados por las instancias de participacion, de
conformidad con lo establecido en la ley y sus actos normativos
respectivos.

2.1 Funciones del Concejo de Planificacion. - En concordancia con el articulo
Art. 29 del Codigo de Planificacion y Finanzas Publicas, son funciones del consejo
de planificacidn, entre otras:

i.  Participar en el proceso de formulacion de sus planes y emitir resolucion
favorable sobre las prioridades estratégicas de desarrollo, como requisito
indispensable para su aprobacion ante el oérgano legislativo
correspondiente;

ii. Velar por la coherencia del plan de desarrollo y de ordenamiento
territorial con los planes de los demas niveles de gobierno y con el Plan
Nacional de Desarrollo;

iil.  Verificar la coherencia de la programacién presupuestaria cuatrianual y
de los planes de inversién con el respectivo plan de desarrollo y de
ordenamiento territorial;

iv.  Velar por la armonizacion de la gestion de cooperacion internacional no
reembolsable con los planes de desarrollo y de ordenamiento territorial
respectivos;

v.  Conocer los informes de seguimiento y evaluacion del plan de desarrollo
y de ordenamiento territorial de los respectivos niveles de gobierno; y,

vi. Delegar la representacion técnica ante la Asamblea territorial.

2.2.- Reemplazo de miembros del Consejo de Planificacion. - En caso de
inasistencia de uno de los miembros que conforman el Consejo de Planificacidn,
convocados en tres reuniones consecutivas sin justificativo alguno, sera
remplazado de forma inmediata por un ciudadano/a responsable, que sera
decidido por quien preside el consejo de Planificacion.
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3- La Silla Vacia. - Sera ocupada por un representante de la ciudadania en funcién
de los temas a tratarse, con el proposito de participar en el debate y en la toma
de decisiones en asuntos de interés general. Las personas que participen con
voto serdn responsables administrativa, civil y penalmente. El ejercicio de este
mecanismo de participacion se regira por la ley y las normas establecidas por el
respectivo gobierno auténomo descentralizado.

CAPITULO IV
Sistema de Participacion Ciudadana y Control Social

Art. 16.- Sistema de Participacion Ciudadana y Control social

Estara conformada por las instancias de representacion de las comunidades, cada
comunidad elegird dos representantes cuyas dignidades seran lider y coordinador
Barrial, elegidas mediante asambleas barriales, quienes formaran parte de una
asamblea parroquial con el fin de conformar el sistema de participacion ciudadana
y control social, la cual se conformara de la siguiente manera:

Coordinador/a principal:
Coordinador/ a alterno:
Subcoordinador/a principal:
Subcoordinador/a alterno
Secretaria/o

Acompanantes de las comisiones: Cada comision estara liderada por un vocal y se
sumaran dos representantes Barriales previamente elegidos en las asambleas
barriales.

Comision de Asentamientos Humanos, movilidad, energia y telecomunicaciones
Comisién de Desarrollo econémico Productivo.

Comision de Desarrollo Socio Cultural.

Comision de Desarrollo Ambiental

Comisioén de Desarrollo Politico Institucional.

La participacion en estas instancias se ejerce para:

1. Elaborar planesy politicas nacionales, locales y sectoriales entre los gobiernos y
la ciudadania.

2. Mejorar la calidad de la inversion publica y definir agendas de desarrollo.

3. Elaborar presupuestos participativos de los gobiernos Parroquiales.

4. Fortalecer la democracia con mecanismos permanentes de transparencia,
rendicién de cuentas y control social.

5. Promover la formacién ciudadana e impulsar procesos de comunicacion.

Para el ejercicio de esta participacion se organizaran audiencias publicas, veedurias,

asambleas, cabildos populares, consejos consultivos, observatorios y las demas
instancias que promueva la ciudadania.
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Son atribuciones y responsabilidades del Sistema de Participacion Ciudadana los
establecidos en los articulos. 100 y 101 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador y en la Ley Organica de Participacién Ciudadana y en el Art. 64, literal “c”
del Cédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion
(COOTAD).

CAPITULOV

DEL NIVEL LEGISLATIVO, NORMATIVO Y DE FISCALIZACION

Art. 17.- Junta Parroquial Rural

Mision

La Junta Parroquial esta encargada de la aprobacion, seguimiento y evaluacion del
Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial, asi como de la emisién de
normatividad aplicable en su territorio, del impulso a la conformacién de
organizaciones de la poblacion y la fiscalizacidn de la gestidn de sus integrantes. Este
organo administrativo esta representado por el Presidente de la Junta Parroquial.

Conformacion

La junta parroquial rural es el 6rgano de gobierno de la parroquia rural. Estara
integrado por los 5 vocales elegidos por votacién popular, de entre los cuales el mas
votado lo presidira, con voto dirimente, de conformidad con lo previsto en la ley de
la materia electoral. Para la eleccién del vicepresidente o vicepresidenta se
observaran los principios de equidad y paridad de género.

Art. 18.- Atribuciones y responsabilidades

a. Expedir acuerdos, resoluciones y normativa reglamentaria en las materias de
competencia del gobierno auténomo descentralizado parroquial rural conforme
este Codigo;

b. Aprobar el plan parroquial de desarrollo y el de ordenamiento territorial
formulados participativamente con la accién del consejo parroquial de
planificacién y las instancias de participacidn, asi como evaluar la ejecucion;

c. Aprobar u observar el presupuesto del gobierno autonomo descentralizado
parroquial rural, que debera guardar concordancia con el plan parroquial de
desarrollo y con el de ordenamiento territorial; asi como garantizar una
participacién ciudadana en la que estén representados los intereses colectivos
de la parroquia rural en el marco de la Constitucion y la ley. De igual forma,
aprobara u observara la liquidacién presupuestaria del afio inmediato anterior,
con las respectivas reformas;
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. Aprobar a pedido del presidente de la junta parroquial rural, traspasos de
partidas presupuestarias y reducciones de crédito, cuando las circunstancias lo
ameriten;

Autorizar la contratacion de empréstitos destinados a financiar la ejecucion de
programas y proyectos previstos en el plan parroquial de desarrollo y de
ordenamiento territorial, observando las disposiciones previstas en la
Constitucién y la ley;

Proponer al concejo municipal proyectos de ordenanzas en beneficio de la
poblacidn;

Autorizar la suscripciébn de contratos, convenios e instrumentos que
comprometan al gobierno parroquial rural;

Resolver su participacién en la conformacién del capital de empresas publicas o
mixtas creadas por los otros niveles de gobierno en el marco de lo que establece
la Constitucién y la ley;

Solicitar a los gobiernos auténomos descentralizados metropolitanos,
municipales y provinciales la creacion de empresas publicas del gobierno
parroquial rural o de una mancomunidad de los mismos, de acuerdo con la ley;

Podran delegar a la economia social y solidaria, la gestion de sus competencias
exclusivas asignadas en la Constitucion, la ley y el Consejo Nacional de
Competencias;

Fiscalizar la gestion del presidente o presidenta del gobierno parroquial rural,
de acuerdo al presente Codigo;

Remover al presidente o presidenta o vocales del gobierno auténomo
descentralizado parroquial rural que hubiere incurrido en las causales previstas
en la ley con el voto conforme de cuatro de cinco miembros garantizando el
debido proceso. En este caso, la sesién de la junta sera convocada y presidida por
el vicepresidente de la junta parroquial rural;

. Decidir la participacién en mancomunidades o consorcios;

Conformar las comisiones permanentes y especiales que sean necesarias, con
participacién de la ciudadania de la parroquia rural, y aprobar la conformacién
de comisiones ocasionales sugeridas por el presidente o presidenta del gobierno
parroquial rural;

Conceder licencias a los miembros del gobierno parroquial rural, que
acumulados, no sobrepasen sesenta dias. En el caso de enfermedades
catastroéficas o calamidad doméstica debidamente justificada podra prorrogar
este plazo;
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p. Conocer y resolver los asuntos que le sean sometidos a su conocimiento por
parte del presidente o presidenta de la junta parroquial rural;

g. Promover la implementacién de centros de mediacién y solucién alternativa de
conflictos, segun la ley;

r. Impulsar la conformaciéon de organizaciones de la poblacién parroquial,
tendientes a promover el fomento de la produccién, la seguridad ciudadana, el
mejoramiento del nivel de vida y el fomento de la cultura y el deporte;

s. Promover y coordinar la colaboracién de los moradores de la parroquia en
mingas o cualquier otra formé de participacién social para la realizacion de
obras de interés comunitario;

t. Designar, cuando corresponda, sus delegados en entidades, empresas u
organismos colegiados;

u. Emitir politicas que contribuyan al desarrollo de las culturas de la poblacion de
su circunscripcidn territorial, de acuerdo con las leyes sobre la materia;

v. Elegir de entre sus miembros a la vicepresidenta o vicepresidente de la Junta
Parroquial para lo cual se debera tener en cuenta los principios de paridad y
alternabilidad entre el Presidente o Presidenta y la vicepresidenta y el
vicepresidente o vicepresidenta

w. Las demas previstas en la Ley.

Art. 19.- Prohibiciones de la Junta Parroquial. - Son las contempladas en el Art.
328 del Codigo Organico de Ordenamiento Territorial y Autonomia vy
Descentralizacion, que a continuacion se detalla:

a) Interferir en la gestiéon de las funciones y competencias que no le
corresponda por disposicidn constitucional o legal y que sean ejercidas por
las demas dependencias publicas;

b) Interferir, mediante actos normativos, en la ejecucién de obras, planes o
programas que otro nivel de gobierno realice en ejercicio de sus
competencias, salvo la existencia de convenios;

c) Arrogarse atribuciones que la ley reconoce a otros niveles de gobierno o a
otros organos del respectivo gobierno auténomo descentralizado;

d) Aprobar el presupuesto anual si no contiene asignaciones suficientes para la
continuacion de los programas y proyectos iniciados en ejercicios anteriores
y contenidos en los planes de desarrollo y de organizacion territorial; si no
se asigna como minimo el diez por ciento del presupuesto para programas
de desarrollo con grupos de atencién prioritarias;

e) Aprobar normativas e impulsar proyectos que afecte el ambiente;
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f) Expedir acto administrativo, ordenanzas, acuerdos o resoluciones que
disminuyan o interfieran la recaudacion de ingresos propios de otros niveles
de los gobiernos auténomos descentralizados;

g) Aprobar ordenanzas, acuerdos o resoluciones que no hayan cumplido los
procedimientos establecidos en el Cddigo Organico de Ordenamiento
Territorial y Autonomia y Descentralizacion;

h) Las demas previstas en la Constitucién y la Ley.

DEL NIVEL EJECUTIVO

Articulo 20.- Del nivel ejecutivo. - La Presidenta o Presidente es |la primera autoridad
del ejecutivo del gobierno auténomo descentralizado parroquial rural, constituye la
maxima autoridad jerdrquica administrativa, estd para dirigir, supervisar, y tomar
decisiones sobre la gestidn parroquial inherente a las funciones especificas de la
entidad.

Articulo 21.- Atribuciones del Presidente o Presidenta de la Junta Parroquial. - Le
corresponden las determinadas en el Art. 70 del Cédigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacidn, y son las siguientes:

a) El ejercicio de la representacion legal, y judicial del gobierno auténomo
descentralizado parroquial rural;

b) Ejercer la facultad ejecutiva del gobierno auténomo descentralizado
parroquial rural;

¢) Convocar y presidir con voz y voto las sesiones de la junta parroquial rural,
para lo cual debera proponer el orden del dia de manera previa. El ejecutivo
tendrd voto dirimente en caso de empate en las votaciones del érgano
legislativo y de fiscalizacidn;

d) Presentar a la junta parroquial proyectos de acuerdos, resoluciones y
normativa reglamentaria, de acuerdo a las materias que son de competencia
del gobierno auténomo descentralizado parroquial rural;

e) Dirigir la elaboracidn del plan parroquial de desarrollo y el de ordenamiento
territorial, en concordancia con el plan cantonal y provincial de desarrollo, en
el marco de la plurinacionalidad, interculturalidad y respeto a la diversidad,
con la participacidon ciudadana y de otros actores del sector publico y la
sociedad; para lo cual presidird las sesiones del consejo parroquial de
planificacién y promoverd la constitucidon de las instancias de participacion
ciudadana establecidas en la Constituciony la ley;

f) Elaborar participativamente el plan operativo anual y la correspondiente
proforma presupuestaria institucional conforme al plan parroquial rural de
desarrollo y de ordenamiento territorial, observando los procedimientos
participativos sefialados en el Cédigo Orgdanico de Ordenamiento Territorial y

C.C. Archivo/MA



z

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL DE AYAPAMBA a}{"fg :‘@%ﬂ

AYAPAMBA - ATAHUALPA - EL ORO - ECUADOR
RUC: 0760029400001

Autonomia y Descentralizacion. La proforma del presupuesto institucional
debera someterla a consideracidn de la junta parroquial para su aprobacion;
g) Decidir el modelo de gestién administrativa mediante el cual deben
ejecutarse el plan parroquial rural de desarrollo y de ordenamiento territorial;

g) Expedir el orgdnico funcional del gobierno auténomo descentralizado
parroquial rural;

h) Distribuir los asuntos que deban pasar a las comisiones del gobierno
auténomo parroquial y sefalar el plazo en que deben ser presentados los
informes correspondientes;

i) Sugerir la conformacién de comisiones ocasionales que se requieran para el
funcionamiento del gobierno auténomo descentralizado parroquial rural;

j) Designar a sus representantes institucionales en entidades, empresas u
organismos colegiados donde tenga participacion el gobierno parroquial
rural; asi como delegar atribuciones y deberes al vicepresidente o
vicepresidenta, vocales de la junta y funcionarios, dentro del ambito de sus
competencias;

k) Suscribir contratos, convenios e instrumentos que comprometan al gobierno
autéonomo descentralizado parroquial rural, de acuerdo con la ley. Los
convenios de créditos o aquellos que comprometan el patrimonio
institucional requeriran autorizacién de la junta parroquial rural;

) En caso de emergencia declarada, requerir la cooperacién de la Policia
Nacional, Fuerzas Armadas y servicios de auxilio y emergencias, siguiendo los
canales legales establecidos;

m) Coordinar un plan de seguridad ciudadana, acorde con la realidad de cada
parroquia rural y en armonia con el plan cantonal y nacional de seguridad
ciudadana, articulando, para tal efecto, el gobierno parroquial rural, el
gobierno central a través del organismo correspondiente, la ciudadania y la
Policia Nacional;

n) Designar a los funcionarios del gobierno auténomo descentralizado
parroquial rural, mediante procesos de seleccidn por méritos y oposicion,
considerando criterios de interculturalidad y paridad de género; y removerlos
siguiendo el debido proceso. Para el cargo de secretario y tesorero, la
designacion la realizarad sin necesidad de dichos procesos de seleccion;

0) En caso de fuerza mayor, dictar y ejecutar medidas transitorias, sobre las que
generalmente se requiere autorizacion de la junta parroquial, que tendra un
caracter emergente, sobre las que deberd informar a la asamblea y junta
parroquial;

p) Delegarfuncionesy representaciones alos vocales de lajunta parroquial rural;

q) La aprobacién, bajo su responsabilidad civil, penal y administrativa, de los
traspasos de partidas presupuestarias, suplementarias y reducciones de

C.C. Archivo/MA



z

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL DE AYAPAMBA a}{"fg :‘@%ﬂ

AYAPAMBA - ATAHUALPA - EL ORO - ECUADOR
RUC: 0760029400001

crédito, en casos especiales originados en asignaciones extraordinarias o para
financiar casos de emergencia legalmente declarada, manteniendo la
necesaria relacion entre los programas y subprogramas, para que dichos
traspasos no afecten la ejecucion de obras publicas ni la prestacidon de
servicios publicos. El presidente o la Presidenta deberd informar a la junta
parroquial sobre dichos traspasos y las razones de los mismos;

r) Conceder permisosy autorizaciones para el uso eventual de espacios publicos,
de acuerdo a las ordenanzas metropolitanas o municipales, y a las
resoluciones que la junta parroquial rural dicte para el efecto;

s) Suscribir las actas de las sesiones de la junta parroquial rural;

t) Dirigir y supervisar las actividades del gobierno parroquial rural, coordinando
y controlando el trabajo de los funcionarios del gobierno parroquial rural;

u) Presentar a la junta parroquial rural y a la ciudadania en general un informe
anual escrito, para su evaluacidn a través del sistema de rendicion de cuentas
y control social, acerca de la gestion administrativa realizada, destacando el
cumplimiento e impacto de sus competencias exclusivas y concurrentes, asi
como de los planes y programas aprobadas por la junta parroquial, y los costos
unitarios y totales que ello hubiera representado; y,

v) Las demas que prevea laley.

Articulo 22.- Prohibiciones del Presidente o Presidenta de la Junta Parroquial. - Son
las determinadas en el Art. 331 del Cddigo Orgdanico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion, y son las siguientes:

a) Arrogarse atribuciones que la Constitucién o la ley no le confieran;

b) Dedicarse a ocupaciones incompatibles con sus funciones o que le obliguen a
descuidar sus deberes y obligaciones con el gobierno auténomo
descentralizado;

c) Disponer acciones administrativas vayan contra la realizacién de planes y
programas aprobados por los drganos legislativos de los respectivos
gobiernos o que atenten claramente contra la politica y las metas fijadas por
estos;

d) Otorgar nombramientos o suscribir contratos individuales o colectivos de
trabajo, de servidores de los respectivos gobiernos, sin contar con los recursos
y respectivas partidas presupuestarias para el pago de las remuneraciones de
ley y sin observar lo dispuesto en la Constitucion y las leyes que regulan al
sector pubico;

e) Prestar o hacer que se dé en préstamo fondos, materiales, herramientas,
maquinarias o cualquier otro bien de propiedad de los gobiernos auténomos
descentralizados, para beneficio privado o distraerlos bajo cualquier pretexto
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de los especificos destinos del servicio publico, exceptuandose en caso de
emergencia;

f) Disponer o autorizar el trabajo de servidores o trabajadores para otros fines
que no sean los estrictamente institucionales;

g) Dejar de actuar sin permiso del respectivo érgano de legislacién, salvo en caso
de enfermedad,;

h) Adquirir compromisos en contravencién de lo dispuesto por el
correspondiente dérgano de legislacidn, cuando la decision sobre éstos le
correspondan;

i) Absolver posiciones, deferir el juramento decisorio, allanarse a la demanda o
desistir de una planteada, y aceptar conciliaciones conforme la ley sin previa
autorizacion del érgano de legislacion;

j) Todo cuanto le estd prohibido al érgano normativo y a sus miembros, siempre
y cuando tenga aplicacion,

k) Asignar cargos y contratos a parientes que se encuentren dentro del cuarto
grado de consanguinidad y segundo de afinidad, aun a través de interpuesta
persona o sea a través de personas juridicas de conformidad con la ley.

Las mismas prohibiciones seran aplicables a quienes ejerza estas funciones en
reemplazo del ejecutivo del gobierno autdnomo descentralizado.

Articulo 23.- Del reemplazo del Presidente. - En caso de ausencia temporal mayor a
tres dias o definitiva del presidente o presidenta de la junta parroquial rural, serd
reemplazado por el vicepresidente o vicepresidenta que sera el o la vocal que haya
sido elegido por votacidn entre sus miembros de acuerdo a los principios de paridad
y alternabilidad. En caso de ausencia o impedimento de aquel le subrogara quien le
siga en votacion. En el caso en que un vocal reemplace al presidente o presidenta de
la junta parroquial rural, se convocara a actuar al suplente respectivo.

Articulo 24.- Atribuciones del Vicepresidente de Gobierno Parroquial Rural de
Ayapamba- Son atribucion del Vicepresidente del Gobierno Auténomo
Descentralizado Parroquial Rural de Ayapamba las siguientes:

a) Reemplazar al Presidente del Gobierno Parroquial Rural de Ayapamba, en el
caso de goce de vacaciones; enfermedad justificada; ausencia temporal o
definitiva;

b) Subrogar, convocar y presidir la Junta Parroquial, en las sesiones que traten
sobre la destitucion del Presidente, excepto en el caso que la remocidn sea
patrocinada por el vicepresidente, en ese caso quien presida la sesion sera el
tercer vocal mas votado del Gobierno Parroquial Rural;

c) Garantizar el debido proceso en caso de remocién del Presidente de la Junta
Parroquial Rural de Ayapamba.
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d) Ejercer las atribucionesy deberes que le sean delegados por el Presidente o la
Junta Parroquial Rural.

Art. 25.- Deberes y atribuciones de los Vocales

a) Intervenir con voz y voto en las sesiones y deliberaciones de la Junta
Parroquial Rural;

b) Presentar proyectos, acuerdos y resoluciones, en el ambito de competencia
del GADPR, un proyecto por legislativo al afio, para presentarlo al GAD
Municipal y sea elevado a Ordenanza.

c) Intervenir en la asamblea parroquial y en las comisiones, delegaciones y
representaciones que designe la junta parroquial rural, y en todas las
instancias de participacién:

d) Fiscalizar las acciones del ejecutivo parroquial de acuerdo con la ley; y,

e) Las demas que le sean expresamente encomendadas por la junta parroquial
rural.

DE SUS OBLIGACIONES:

a) Asistir a todas las delegaciones que le comisione el presidente dentro de la
parroquia o Fuera de ella con caracter obligatorio como lo manifiesta el
COOTAD en su art. 70 literal (q) que son funciones y atribuciones del
Presidente (a).

b) Presentar informes mensuales de manera fisica y digital de las actividades
realizadas en el Gobierno Parroquial.

c) Los Vocales haran ocho horas de oficina en atencién al publico o trabajo
comunitario, las horas restantes para su jornada las realizaran con gestiones
para la institucién de acuerdo a cada una de sus comisiones.

d) Seraobligatorio paralos vocales asumir las comisiones que se le asigne como

lo establece el art. 67 inciso (n) sugerencias hechas por parte del presidente
como lo establece el art. 70 inciso j.

e) Ser vigilantes de los bienes y recursos parroquiales y las demas que le asigne
laley.

Art. 26.- Remocion de los vocales.

Los vocales de las juntas o gobiernos parroquiales rurales podran ser removidos por
la Junta Parroquial, cuando incurran en cualquiera de las siguientes causales:
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a) Estar incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad establecida en la
Constitucién y la ley;

b) Estar incurso en cualquiera de las causales previstas para remociéon del
ejecutivo del gobierno auténomo descentralizado respectivo; y,

c) Por inasistencia injustificada a tres sesiones consecutivas, validamente
convocadas y por cinco sesiones al afio.

CAPITULO VI
DE LAS COMISIONES

Art. 27.-Comisiones

Mision

Son equipos de trabajo conformados para ejecutar proyectos o desarrollar
actividades contemplados en el Plan Operativo Anual o emitir conclusiones y
recomendaciones respecto de temas que les encomiende la Junta Parroquial, antes
de la adopcion de sus decisiones.

Conformacion y funcionamiento

La Junta Parroquial integrara las Comisiones Permanentes, Ocasionales o Especiales
y Técnicas en funciéon de los proyectos y actividades que consten en el Plan de
Desarrollo y Ordenamiento Territorial del GADPR, de manera equitativa entre los
vocales.

La Junta Parroquial evaluard trimestralmente los resultados de los trabajos
encomendados a las Comisiones e informara al respecto a la Asamblea Local, al
momento de la rendicion de cuentas.

Los informes también podran ser presentados verbalmente y por escrito, en cuyo
caso, el Secretario de la Junta registrara un resumen en el Acta de la respectiva
sesion, la misma que debera ser leida y aprobada en la siguiente reunion de la Junta
Parroquial.

Art. 28.- Atribuciones y responsabilidades de las Comisiones conformadas

En general, las Comisiones permanentes o especiales que se conformen en el GADPR,
sin perjuicio de los temas especificos que le sean asignados, tendran las siguientes

atribuciones y responsabilidades:

a) Analizar la planificacién y organizar el trabajo para ejecutar los proyectos o
actividades que les hayan sido asignados;

a) Mantener coordinacién con la Asamblea Local para conseguir el apoyo en la
ejecucion de los proyectos o actividades encomendadas;

b) Presentar los informes, en los plazos fijados por la Junta Parroquial Rural;
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c) Sugerir ajustes a la planificacion operativa anual y al presupuesto, cuando se
determine que existen inconvenientes que impiden la ejecucidon de los
proyectos o actividades asignados;

d) Las demas que le sean encomendadas por la Junta Parroquial.

SISTEMA DESCONCENTRADO DE COMISIONES

Articulo 29.- Del sistema desconcentrado de comisiones. - En sujecidn a lo dispuesto
en el articulo 327 del COOTAD, las comisiones seran permanentes; especiales u
ocasionales y técnicas.

Para el buen funcionamiento de las comisiones el Presidente de cada Comisién
emitira de manera escrita para solicitar la delegaciéon o autorizacion para la
realizacion de cualquier gestion, esta comunicacion se la realizard al ejecutivo del
Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural de Ayapamba.

El Gobierno Autédnomo Descentralizado Parroquial de Ayapamba, ha dividido, por su
naturaleza, en cuatro grupos las comisiones de la entidad, y son:

1.- COMISIONES ADMINISTRATIVAS PERMANENTES.

a) Comisién de Mesa.
b) Comisién de Planificacién y Presupuesto.
c) Comisién de Igualdad y Género.

De la Comisién de Mesa. - A la Comisién de Mesa le corresponde emitir informes
referentes a la calificacién y excusas de los integrantes del GAD Parroquial, y procesar
las denuncias y remocidn del Presidente o Presidenta, y de los Vocales, conforme al
procedimiento establecido en los Arts. 335 y 336 del Cddigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacidn. Estarad integrada por el
Presidente del Gobierno Parroquial, quien la presidirda y dos vocales del Gobierno
Auténomo Descentralizado Parroquial Rural; Ia secretaria de la comision estara a
cargo de la Secretaria o Secretario del Gobierno Auténomo Descentralizado
Parroquial Rural.

De la Comisién de Planificacion y Presupuesto. - La Comision de Planificacion y
Presupuesto estard integrada por el presidente del Gobierno Parroquial quien la
presidira, dos vocales Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural; esta
comision tendrd los siguientes deberes y atribuciones:
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a) Estudiar los proyectos, planes y programas sometidos por el Presidente a la
Junta Parroquial, para cada uno de las ramas propias de la actividad parroquial
y emitir dictdmenes motivados sobre los mismos.

b) Estudiar el proyecto de presupuesto presentado por el Presidente del
Gobierno Parroquial, y emitir el correspondiente informe, de acuerdo con las
previsiones de las leyes sobre la materia.

c) Conocery examinar los asuntos que le sean sometidos por el Presidente del
Gobierno Parroquial emitiendo dictamenes que contengan soluciones o
alternativas cuando corresponda.

d) Estudiary analizar las necesidades de los servicios que requiera la poblacion
de la parroquia, estableciendo prioridades de acuerdo con la planificacién
institucional, y proponer al drgano legislativo del Gobierno Parroquial,
proyectos de reglamentos o resoluciones que contengan medidas que estime
convenientes, a los intereses del Gobierno Parroquial;

e) Favorecer el mejor cumplimiento de los deberes y atribuciones del Gobierno
Parroquial, en las diversas materias que impone la divisidn del trabajo.

f) Elaborar el Plan Operativo Anual POA; y,

g) Elaborar el Plan de Compras Publicas (PAC)

De la Comisién de Igualdad y Género. - La Comision de Igualdad y Género tendra
como finalidad garantizar el disefio e implementacion de los derechos de igualdad y
equidad, previstos en la Constitucion y el COOTAD, estara integrada por dos de los
vocales; esta comision tendra los siguientes deberes y atribuciones:

a) Se encargard de incorporar y aplicar de manera transversal el enfoque de
igualdad y de género en los planes de desarrollo y ordenamiento territorial,
programas, proyectos y normas y politicas publicas que emita el Gobierno
Parroquial.

b) Fiscalizard que la administracién Parroquial respectiva cumpla con el literal
anterior.

c) Fiscalizar, el cumplimiento del articulo 249 del COOTAD, en lo relativo a la
asignacion del presupuesto, planificacion y ejecuciéon de programas sociales
para los grupos de atencion prioritaria.

d) Promover la participacion colectiva para el disefio de politicas publicas con
enfoque d igual y de género.

e) Promover espacios de participacién colectiva con enfoque de igualdad y de
género mediante actos culturales, artisticos, técnicos y cientificos.

f) Implementard las politicas publicas de igualdad en coordinacién con los
Consejos Nacionales de Igualdad, de conformidad con la Constitucidn.

2.- COMISIONES OCASIONALES O ESPECIALES
a. Cooperacion Internacional; y,
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b. Mancomunidades y Consorcios

De la Comisiones Ocasionales o Especiales. - Cuando a juicio del Presidente o
Presidenta existan temas puntuales, concretos, que requieran investigacion y analisis
de situaciones o hechos determinados, para el estudio de asuntos excepcionales o
para recomendar soluciones a problemas no comunes que requieran atencidn, el
Pleno del GAD Parroquial designara comisiones especiales u ocasionales, en cuya
resolucion se especificardn las actividades a cumplir y el tiempo maximo de duracidén.
Serdn comisiones especiales u ocasionales, la de festividades de aniversario
encargada de formular la programacion y de coordinar su ejecucidn; y, las que por
resolucion del Concejo sean creadas en cualquier tiempo. Estas comisiones estaran
integradas por dos Vocales o miembros de la ciudadania que el nivel legislativo
considere pertinente, seglin la materia; la presidird el o la Vocal designado/a para el
efecto.

3.- COMISIONES TECNICAS O DE COMPONENTES DE PLANIFICACION DE ACUERDO
AL PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA PARROQUIA
AYAPAMBA (PDOT).

De las Comisiones Técnicas. - El Presidente del Gobierno Parroquial, podra solicitar se
organicen comisiones Técnicas para tratar asuntos concretos, para la investigacion
de situaciones o hechos determinados, para el estudio de asuntos excepcionales o
para recomendar las soluciones que convengan a problemas no comunes que
requieran conocimiento técnico y especializaciones singulares. Las comisiones
especiales sesionaran con la frecuencia que requiera el oportuno cumplimiento de su
cometido, y una vez realizado éste, terminan sus funciones.

Las Comisiones especiales se integraran con un vocal, y ademas segun lo exijan las
circunstancias, con funcionarios del Gobierno Parroquial, afines a la materia de que
se trate, o técnicos contratados o voluntarios que no formen parte de la
Administracion del Gobierno Parroquial Rural. El Presidente del Gobierno Parroquial
decidira el vocal que presida la comision especial.

a) Comisién de Asentamientos Humanos, movilidad, energia'y
telecomunicaciones

b) Comisién de Desarrollo Econémico Productivo.

c) Comision de desarrollo Ambiental o Biofisico.

d) Comisidn de desarrollo Socio-Cultural.

e) Comision de desarrollo Politico Institucional.

C.C. Archivo/MA



z

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL DE AYAPAMBA a}{"fg :‘@%ﬂ

AYAPAMBA - ATAHUALPA - EL ORO - ECUADOR
RUC: 0760029400001

Articulo 30.- Del funcionamiento de las comisiones. - Las comisiones no tendran
caracter ejecutivo sino de estudio y de asesoria para el Pleno del Gobierno Parroquial.
Los informes de las comisiones deberan presentarse previo a las resoluciones del
pleno del Gobierno Parroquial; en caso de no haber sido presentado dentro del
tiempo que fuere asignado, el Pleno del Gobierno Parroquial podrd proceder a tomar
la resolucion.

Articulo 31.-Integracién. - Las comisiones estaran integradas un vocal quien sera el
que presida la comisién y miembros de participacion, los que la junta en pleno
considere necesario para el funcionamiento de la comisién y lo acompafiaran los
representantes de los barrios y sitios que forman parte del sistema de participacién
ciudadanay control social.

Articulo 32.- Funciones de las comisiones.- Cada comisidon tendra las siguientes
funciones:

a) Representarla comision;

b)  Convocary presidir las sesiones de la comision;

¢)  Suscribir conjuntamente con la secretaria las actas de las sesiones aprobadas
por la comisidn; vy,

d) Presentar alajunta en pleno uninforme trimestral de sus labores.

Articulo 33.- De las Sesiones de las Comisiones.- Las comisiones sesionaran
ordinariamente en cualquier momento que asi se lo amerite y de manera obligatoria
de manera trimestral, mediante convocatoria realizada por el presidente o presidenta
de la comision por su iniciativa o ha pedido de otro vocal integrante de la comision.

Las sesiones ordinarias seran convocadas por escrito, por su presidente o presidenta
con 48 horas de anticipacion y en ella se hara constar el orden del dia, lugar, fechay
hora de la sesidn y se entregard la documentacidn relacioanda con los puntos a
tratarse.

Articulo 34.- La instalacion de la sesion se la realizara con el quorum reglamentario,
una vez iniciada la sesidn, sus miembros no podran ausentarse de la misma; si no
existiera el quorum antes sefialado, transcurrido 30 minutos luego de la hora fijada,
la sesidn no se realizard y se sentard el registro de asistencia con la presencia de
quienes hayan concurrido. Si la segunda convocatoria no existiera el qudrum
correspondiente, la comisidn sesionara con el nimero de presentes y en el informe
se hara constar especificamente el particular.

Cuando unvocal no pudiera asistir por razones especiales o por fuerza mayor, debera
notificar a la secretaria de la comisién, quien comunicara al presidente.
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Articulo 35.- En |as sesiones de las comisiones se podra recibir en comision general a
ciudadanos y ciudadanas que deseen aportar al tratamiento de los puntos que se
conocerdn en la misma o para que puedan presentar sus inquietudes, sugerencias o
problemas, los vocales que no sean parte de la comisidn podran asistir a las sesiones
con voz, pero sin voto.

Las comisiones deberan suscribirse por los vocales que estén de acuerdo con el
mismo, en caso de desacuerdo el/la o los/las vocales que tuvieran esta posicién
podrdn presentar un informe de minoria que debe ser reconocido por la Junta en
pleno.

Articulo 36.- Comision de Asentamientos Humanos, movilidad, energia y
telecomunicaciones. — su atribuciéon es Mejorar la calidad de vida de la poblacién a
través de un servicio de transporte publico adecuado. Mejorar el sistema vial
parroquial; el acceso a nuevas tecnologias del conocimiento mediante sistema de
conectividad y acceso al internet, y redes de telefonia por cable y mdvil, asi como
desarrollar la infraestructura y acceso a servicios basicos, agua potable, saneamiento
ambiental y sistemas de asentamientos humanos, distribucion poblacional, uso y
ocupacion del suelo, tratamientos urbanisticos y paisajisticos.

a) Plantear propuestas de planificacién de uso y ocupacion del suelo,
zonificacion por clase de suelos: urbano y urbanizable y no urbanizable,
delimitando las dreas segun sus clases y usos.

b) Mejorar la calidad de vida de la poblacién orientada en el territorio de la
parroquia a través de la accesibilidad a los servicios basicos.

c) Mejoramiento, renovacion, desarrollo de la infraestructura fisica y espacios
publicos de la parroquia y las comunidades.

d) Fortalecer, mejorar los servicios bésicos, agua potable, alcantarillado, dreas de
cobertura de servicios.

e) Propuestas de dotacién de equipamiento, construccién o mantenimiento de
lainfraestructura de salud y educacidn, en trabajo conjunto con los Ministerios
respectivos.

f) Gestién para el mantenimiento de las vias actuales de la parroquia y las
comunidades.

g) Proponer obras de vialidad urbana al GAD Municipal y rural al GAD Provincial.

h) Propuestas de dotacidon de equipamiento para los centros poblados de la
parroquia.

Articulo 37.- De la Comisiéon de Desarrollo Econdmico Productivo.- La Comisidn
Econdmico Productivo le competerd estudiar, elaborar y proponer al legislativo del
Gobierno Parroquial, proyectos necesarios para el desarrollo econémico Parroquial,
la generacidn de trabajo y empleo, promover las formas de organizacion e incentivar
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los emprendimientos de la economia popular y solidaria, en coordinacién con los
distintos actores, de acuerdo a las competencias atribuidas en el Art. 135 del COOTAD

y tendra los siguientes deberes y atribuciones:

a)

b)

d)
e)
f)

g

h)

)
)

)

Fomentar el desarrollo y la inversién econdmica de la economia popular y
solidaria;

Coordinar propuestas para la elaboracién de proyectos productivos
comunitarios, agropecuarios, avicola, avicola, artesanal, turistico; y pequefia
industria, etc;

Informar oportunamente sobre el avance en la ejecucién del plan de
organizacion y capacitacion, que fue propuesto y aprobado por el Consejo
Parroquial;

Elaborar el diagndstico y catastrar los espacios turisticos de la parroquia;
Elaborar y difundir el plan de desarrollo turistico de la parroquia;

Presentar proyectos de ley para crear e incrementar regalias, tasas por
servicios turisticos debido al uso de los recursos afluentes de nuestra
parroquig;

Proponer un plan de accidn de difusion estratégica de los destinos turisticos
de la Parroquia Ayapamba;

Coordinar y gestionar con las diferentes entidades publicas y/o privadas,
eventos turisticos, que fomenten el desarrollo local participativo;

Elaborary gestionar proyectos turisticos de interés parroquial.

Impulsar la organizacion de los agricultores, ganaderos para el
fortalecimiento de la produccidn.

Elaborar propuestas de estrategias participativas de apoyo a la produccion.

Articulo 38.- De la Comision Desarrollo Ambiental o Biofisica. — Esta comision tendrd

dentro de sus facultades la de incentivar el fomento a la salubridad, la adecuacién de

los sistemas de salud, de servicios basicos y desarrollar una gestién ambiental

sustentable y sostenible para la conservacion del ecosistema a nivel parroquial, a

través de la gestion con entidades del sector publico.

Tendra las siguientes atribuciones:

a)
b)

)

d)
e)

f)
g)

Gestionar el mejoramiento del sistema de salud de la Parroquia;
Fomentar acciones a fin de erradicar los indices de insalubridad que se
pudieran dar en nuestra jurisdiccion;

Gestionar la construccién de todo el sistema de servicios basicos de la
Parroquia;

Elaborar el diagndstico sobre los niveles de salubridad de la parroquia;
Elaborar un diagndstico sobre el estado actual del sistema de servicios
basicos de la parroquia;

Elaborar y difundir el plan de salud de la Parroquia;

Proponer un plan de accién de difusidn de buenas practicas sanitarias;
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h) Controlar las diferentes actividades que se desarrollen en la Parroquia, desde
el punto de vista sanitario ambiental, especialmente en lo que respecta a:
ruidos, olores desagradables, humos, gases tdxicos y demas factores que
puedan afectar la salud y bienestar de la poblacién;

i) Controlar, conjuntamente con las autoridades competentes, la destruccion de
los bosques primarios, pajonales, la contaminacién de las quebradas y el uso
correcto de los fungicidas.

j) Presentar y/o estudiar propuestas referentes al mejoramiento al sistema de
agua potable.

k) Presentar y/o estudiar propuestas referentes al cuidado del medio ambiente,
reforestacion y preservacion de las fuentes hidricas.

[) Vigilar el cumplimiento las Leyes y normas de la gestién de manejo ambiental
de los ecosistemas y recursos naturales;

m) Crear espacios colectivos y coordinados para la discusién, negociacién y
ejecucion de acciones en los temas ambientales.

Articulo 39.- De la Comisién Socio Cultural. - Serd atribucion de la Comisién Socio
Cultural las siguientes:

a) Planificar y coordinar las fiestas parroquiales, incluyendo actividades
culturales y tradiciones propias de la parroquia

b) Presentar propuestas de actividades educativas, culturales y deportivas para
la Parroquia.

c) Organizar eventos educativos, culturales y deportivos para la Parroquia,
debiendo siempre coordinar con el Presidente/ay el secretario - tesorero.

d) Preocuparse de dar cobertura fundamentalmente a los grupos de atencién
prioritaria previstos en la Constitucién de la Republica del Ecuador.

e) Pronunciarse en los dem3s casos que le sean sometidos a su conocimiento e
informe.

f) Microempresas, turismo, asociaciones y grupos vulnerables, Huertos
familiares, brigadas de seguridad y emergencia.

g) Posible propuesta para resolucién y andlisis de solicitud de ordenanza.

Articulo 40.- De la Comisién de Politico Institucional. - Le compete coadyuvar a la
construcciéon y mantenimiento de la infraestructura fisica, de los equipamiento y
busqueda de los espacios publicos de la parroquia, contenidos en los planes de
desarrollo y ordenamiento territorial, conforme al POA institucional y los
presupuestos participativos anuales de tendrda que observar lo que determina el
COOTAD Art. 145y 238. Asumira las siguientes funciones:

a) Seguimiento al Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial;
b) Socializacién del Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial;
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c) Propuesta para la Actualizacion del Plan de Desarrollo y Ordenamiento
Territorial;

d) Propuestas para el Plan Estratégico Institucional;

e) Vigilar el mantenimiento de la infraestructura fisica, equipamientos y los
espacios publicos de la parroquia;

f) Llevar uninventario de los espacios publicos de la parroquia;

g) Elaborar planesy propuestas sobre alianzas estratégicas con otros niveles de
gobiernos o instituciones del estado;

h) Llevar adelante un seguimiento sobre la calidad del servicio brindado por los
servidores y servidoras del GAD Parroquial.

CAPITULO VII
DE LA SECRETARIA O SECRETARIO TESORERA O TESORERO

Articulo 41.- Del Secretario Tesorero. El secretario -Tesorero, deberd ser una
persona con capacidad y formacién académica que le permita cumplir con las diversas
funciones asignadas. La junta parroquial rural prestard la capacitacién necesaria para
que sus servidores puedan desempefiar sus funciones con probidad y eficiencia.

El secretario -Tesorero es el responsable del fiel cumplimiento de las politicas, normas
y demds procedimientos en el drea financiera y econdmica de la Junta Parroquial. Sus
funciones son:

1) Llevar de asistencias del personal que labora en el GAD Parroquial;

2) Asesorar en los lineamientos para la elaboracién del POA;

3) Manejo y control del sistema nacional de contratacién publica, en lo que
respecta al Gobierno Parroquial;

4) Proponer el calendario de sesiones ordinarias;

5) Manejo de oficios, certificados, contratos y demas instrumentos que emite la
institucion y los que dispongan los miembros de GAD Parroquial (ART 357
COOTAD);

6) Asesorar en las directrices para la elaboracién del presupuesto anual del GAD
Parroquial (ART. 233, 234 COTAD);

7) Elaboracién del PAC y reformas debidamente sustentadas previa disposicién
del ejecutivo;

8) Llevar de forma cronoldgica las convocatorias a sesiones ordinarias y
extraordinarias que realice el presidente;

9) Atencidén publica a los ciudadanos y demas usuario;

10) Control, despacho y archivo de la correspondencia interna y externa (ART
274,275, 276 COOTAD);

11) Elaboracién de certificacion presupuestarias (ART.251COOTAD);
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12) Publicaciones mensuales de infima cuantia por disposicién del ejecutivo del
GAD Parroquial;

13) Notificar el contenido de las convocatorias con la debida anticipacién al
cuerpo legislativo del GAD Parroquial;

14) Administrar la agenda institucional y de actividades;

15) Control previo, concurrente y posterior de pagos y obligaciones vy
recaudaciones (ART. 339, 340, 341 COOTAD);

16) Asesoramiento, seguimiento y archivos de los procedimientos de
contratacién publica conforme a su disponibilidad presupuestaria y la Ley;

17) Llevar los libros o constancia de las notificaciones;

18) Consolidar la ejecucién los procesos informaticos y tecnoldgicos de gestion,
administrativa financiera, rendicién de cuentas y transparencia y publicidad
previstos de la Ley;

19) Llevar el registro diario general integrado (ART. 340 COOTAD);

20) Preparacion y elaboracion de los instrumentos necesarios para las fases
precontractual, contractual y pos contractual de los procesos establecidos en
la normativa de la materia;

21) Llevar el registro de asistencias las sesiones convocadas por el ejecutivo;

22) Maneje el control del archivo administrativo conforme a las Normas Técnicas
del Control Interno;

23) Asesorar respecto del movimiento y manejo de partidas presupuestales
(ART.251, 255 COOTAD);

24) Preparar todo el material necesario para las sesiones convocadas por el
presidente GAD Parroquial;

25) Organizacién de logisticas y emitir Invitaciones para los diferentes eventos
culturales, deportivos y sociales de GAD Parroquial;

26) Elaborar las declaraciones de impuestos, anexos y trdmites tributarios,
teniendo al dia las obligaciones Gobierno Parroquial (ART. 339,340 COOTAD);

27) Subscribir las actas conjuntamente con el Presidente (ART. 357 del COOTAD);

28) Cumplir las funciones que les deleguen los miembros del legislativo;

29) Elaboracién de estados financieros y cuadres con las cedulas presupuestarios
(ART 235 COOTAD);

30) Llevar los libros de actas de las sesiones ordinarias y extraordinarias del GAD
Parroquial (ART. 357 COOTAD);

31) Poner a consideracion del ejecutivo proyectos de reglamentacion
administrativo interno;

32) Elaboracién de érdenes de pago (ART. 345 COOTAD);

33) Llevar el libro de acuerdos, resoluciones, y normas reglamentarias de
caracter administrativo aprobados por el GAD Parroquial para su publicacion
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en la respectiva gaceta oficial y dominio web (ART. 357, 361, 362, 363
COOTAD);

34) Poner a consideracién del ejecutivo la reglamentacién administrativa.

35) Manejo de la planilla del IESS avisos de entrada y salida;

36) Notificar el contenido de los acuerdos, resoluciones y normas reglamentarias
conforme disponga la normativa vigente;

37) Manejo de los procesos y compromisos interinstitucionales adquiridos por el
GAD Parroquial;

38) Elaboracidon de comprobantes de ingreso y de egresos (ART. 344 y 345
COOTAD);

39) Mantener el respectivo control y archivo por medios fisicos y digitales de
todos los procedimientos e instrumentos legislados;

40) Procedimiento y legalizaciones por concepto de bienes y servicios del
gobierno parroquial;

41) Proponer al ejecutivo el plan del cronograma para asambleas parroquiales y
ampliadas;

42) Manejo del archivo financiero del GAD Parroquial;

43) Llevar las convocatorias del ejecutivo para asambleas parroquiales y
ampliadas;

44) Presentacién en medio fisico y magnético de la informacién financiera a las
entidades competentes y de control;

45) Notificacion de las convocatorias para asambleas parroquiales;

46) Manejo d los medios tecnoldgicos, informaticos, digitales respecto del
control financiero;

47) Facilitar el material necesario para las asambleas parroquiales y ampliadas;

48) Recaudar, registrar y depositar los recursos financieros del Gobierno
Parroquial (ART. 342 COOTAD);

49) Actuar como secretario en las asambleas parroquiales y ampliadas;

50) Ser custodio y mantener actualizadas las especies valoradas, pdlizas de
seguros y fidelidad y mas titulos valores y de garantia que mantenga el GAD
Parroquial;

51) Llevar el registro de asistentes a las asambleas parroquiales y ampliadas;

52) Mantener actualizado y llevar el control de todos los bienes de propiedad del
GAD Parroquial (ART 425, 426 COOTAD);

53) Llevar el registro de las personas que integren la silla vacia;

54) Mantener actualizado el balance de bienes publicos del GAD Parroquial (ART.
426, 426 COOTAD);

55) Llevar el libro de las actas de las sesiones parroquiales y ampliadas;

56) Mantener actualizada la base de datos, archivos digitales, software, etc.
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57) Llevar el libro de resoluciones, acuerdos y mds normativa que se genere en
las asambleas ampliadas para su publicacidn en la gaceta oficial y dominio
web (ART. 361, 362, 363 COOTAD).

58) Notificar las resoluciones en las asambleas generales y ampliadas.

59) Mantener el archivo las resoluciones en las asambleas generales y ampliadas.

60) Receptar las actas que se generen en los procedimientos que adopten las
comisiones con participacion ciudadana generadas en el GADPR.

61) Las demds que disponga el ejecutivo o cuerpo legislativo del GADPR.

CAPITULO VIII

PROHIBICIONES DE LOS MIEMBROS DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL AYAPAMBA

Art. 42.- Del Presidente. - Esta prohibido para el ejecutivo del Gobierno Auténomo
Descentralizado Parroquial Rural AYAPAMBA, a mas de lo dispuesto en el Art. 331
del Cédigo Organico de Organizaciéon Territorial, Autonomia y Descentralizacidn, y
del Art. 24 de la Ley Organica de Servicio Publico lo siguiente:
a) Suscribir contratos, convenios o acuerdos sin contar con los recursos
necesarios;
b) Adquirir obligaciones en contraposicion de una resoluciéon expresa de la
asamblea y Gobierno Parroquial;
c) Emitir 6rdenes al personal administrativo para asuntos personales que no
tengan relacién con el servicio. CONCOR: Art.24 LOSP; Art. 331 COOTAD.

Art. 43.- De los Vocales. - Esta prohibido a los/las vocales del Gobierno Auténomo
Descentralizado Parroquial Rural AYAPAMBA, a mas de lo dispuesto en el Art. 329
del Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion, y
del Art. 24 de la Ley Organica de Servicio Publico lo siguiente:

a. Intervenir en las resoluciones en las que tengan intereses personales.
. Enajenar o dar en arrendamiento sus bienes del Gobierno Parroquial.

c. Ordenar cualquier egreso de bienes y dineros, propiedad del Gobierno
Parroquial.

d. Revelar hechos que no sean veraces y objetivos.

e. Desestabilizar y dafar el buen nombre e imagen del Gobierno Parroquial
Rural y de sus miembros.

f. Inhibirse a cumplir con las delegaciones que en derecho le sean
encomendadas. Si por fuerza mayor no pudiere cumplir debera presentar el
justificativo légico y razonado por escrito en las veinte cuatro horas
siguientes a la recepcidon de la delegacion, en caso de no cumplir se le
sancionara con el 3% (tres por ciento), de su remuneraciéon mensual.

g. Utilizar los bienes publicos del GAD Parroquial para fines personales.

h. Esta prohibido que el legislativo (Vocal), convoque, realice a reuniones a
nombre del Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural
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AYAPAMBA, sin previo conocimiento y autorizacion del Ejecutivo o de la
Junta Parroquial en pleno.

i. Estaprohibido que el Legislativo (Vocal), ofrezca y prometa mera expectativa
a la ciudadania de la Parroquia AYAPAMBA, con promesas que sean
demagogas y estén fuera de las competencias de la Parroquia Rural
AYAPAMBA, de acuerdo a las competencias exclusivas establecidas en el
COOTAD Art. 65 CONCOR: Art. 24 LOSP; Art. 329 COOTAD.

j. Las demas que determine las leyes y reglamentos.

Art. 44.- De los servidores publicos del Gobierno Parroquial. - Esta prohibido a
los/las servidoras publicas del Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial
Rural AYAPAMBA, a mas de lo dispuesto en el Art. 24 de la Ley Organica de Servicio
Publico lo siguiente:

a) Llegar con retraso injustificado al lugar de trabajo;

b) Hacer mal uso de los bienes muebles e inmuebles del GADPR AYAPAMBA,;
c) Atribuirse funciones o cargos que no es de su competencia;

d) Presentarse a trabajar en estado etilico o con aliento a alcohol;

e) Realizar otras actividades que no sean inherentes a su servicio.

DISPOSICIONES GENERALES

Primera.-Soporte de Entidades Asociativas

Para la atencién de los procesos habilitantes de Asesoria y dependiendo de la
necesidad de soporte técnico especializado que se requiera en materia juridica,
planificacién, comunicacion, administracion e servicios publicos, tecnologia u
otras, la Junta Parroquial solicitara la participaciéon temporal de profesionales
calificados a las Entidades Asociativas.

Segunda.- Designacion de personal

De acuerdo con la ley de la COOTAD, el Gobierno Auténomo Descentralizado
Parroquial Rural tendra una estructura administrativa minima requerida para el
cumplimiento de fines y el ejercicio de sus competencias.

El Presidente, designara a un secretario y a un tesorero, o a un secretario-tesorero,
El tesorero/a sera un contador publico autorizado y el secretario/a un abogado.
Con excepcion del Secretario y Tesorero, la designacion de personal, debera hacerse
mediante proceso de seleccion por méritos y oposicion, considerando criterios de
interculturalidad y paridad de género, en concordancia con la Ley Organica del
Servicio Publico.

La cantidad de puestos asociados a las funciones administrativas detalladas en el
Capitulo anterior, dependera del analisis que realice el Presidente, en base a la
capacidad financiera y exigencia de trabajo de la Junta Parroquial.

Tercera. - Incumplimiento de las disposiciones del Reglamento Organico
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Las disposiciones del presente reglamento tienen caracter obligatorio para los
integrantes del Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural, en sus
calidades de autoridades electas o personal contratado.

El incumplimiento por parte de los vocales, de las funciones y responsabilidades
establecidas en este reglamento organico; asi como aquellas que les hayan sido
delegadas o encomendadas, darad lugar a sanciones pecuniarias que debera
aplicarlas el Presidente, en el monto que haya sido resuelto por la Junta Parroquial,
segun la gravedad o reincidencia de la falta.

Las sanciones pecuniarias por incumplimiento de funciones y responsabilidades del
Presidente seran aplicadas por la Junta Parroquial. Si las faltas constituyen causal
de destitucion, se observara el procedimiento establecido en la ley.

Los incumplimientos en que los que incurra el personal contratado, daran lugar a
las sanciones previstas en la Ley de Servicio Publico.

Cuarta. - Aclaraciones
El Presidente de la Junta Parroquial, aclarara las normas del presente Reglamento
Organico cuando se requiera, mediante resoluciéon fundamentada y motivada.

DISPOSICION TRANSITORIA

Unica.-Se encarga a la Secretaria del Organo de Gobierno o quien haga sus veces,
analizar, actualizar o sustituir los reglamentos internos para que guarden
concordancia con este reglamento.

DISPOSICIONES FINALES

SEGUNDA: De la ejecucion del presente reglamento organico se encarga a todas
las instancias de gobierno y 6rganos administrativos que conforman
el Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural y tendra
vigencia a partir de la presente fecha, sin perjuicio de su publicacion
en el Registro Oficial.

Dado en la oficina del Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural de
Ayapamba a los 31 dias del mes de mayo del 2023

Sr. Victor Hugo Morocho Cueva
PRESIDENTE DEL GAD PARROQUIAL
RURAL DE AYAPAMBA

Sra. Gabriela Romero Freire Sr. Fredy Loaiza Delgado
VICEPRESIDENTE DEL GADPR VOCAL
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DE AYAPAMBA
Sra. Joselith Romero Loaiza Sr. Angel Galarza Ordofiez
VOCAL VOCAL

De conformidad con el COOTAD sanciono el texto del presente reglamento y dispongo su
publicacién y ejecucidn, Ayapamba a los treinta y un dia del mes de mayo del 2023.

-‘Ei‘/i n&grae‘_‘;( rﬁu canent e B
CUEVA

T

ok ‘ﬁ?‘lugo Morocho Cueva
PRESIDENTE DEL GADPR DE AYAPAMBA

Certifico que el presente “REGLAMENTO ORGANICO FUNCIONAL DEL
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL DE
AYAPAMBA” fue conocido, discutido y aprobado por el GAD Parroquial
Rural en sesidn Ordinaria de fecha treinta y uno de mayo de 2023

zieslayra Aguilar Coello
SECRETARIA-TESORERA
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